PARAFINANS FAKTORING ANONIM SIRKETI

01.01.2024 — 31.12.2024 DONEMI YILLIK FAALIYET RAPORU

1- GENEL BILGILER

Raporun Ait Oldugu Dénem :01.01.2024- 31.12.2024

Ticaret unvani : ParaFinans Faktoring Anonim Sirketi
Ticaret sicili numarasi 1 384935
Merkez Adres : Orug Reis Mahallesi, Tekstilkent Caddesi, Koza Plaza No:12/A, B Blok

Kat:22 Ofis No: 221-222-223-224 34235 Esenler / ISTANBUL

Sube Adresleri:

istanbul Anadolu Subesi: Cinardere Mah. Akan sok. No:7 D:2 Pendik / ISTANBUL

Istanbul Avrupa Subesi: Ikitelli Organize Sanayi Bolgesi, Ziya Gokalp Mah. Bedrettin Dalan

Bulvari, VIP Center B Blok No:1/5 Bagaksehir / ISTANBUL

3. Izmir Subesi: Mersinli Mahallesi 1. Sanayi 2822 sok. No: 56 Konak / IZMIR

4. Ankara Subesi: Ostim O.S.B 100. Yil Bulvar Ostim Finans ve Is Merkezi No:99/64 Ostim- Yeni
Mahalle / ANKARA

5. Bursa Subesi: Ug evler Mahallesi Ahiska Caddesi Alpaslanlar is Merkezi No:10 Asmakat No:15

Nilufer / BURSA _
6. Adana Subesi: Yesiloba Mah. Turhan Cemal Beriker Bulvari, Adana Is Merkezi A Blok 443 G

N —

Seyhan / Adana
iletisim Bilgileri
Telefon 10212 438 44 49
Fax : 0212 438 44 30
E-posta adresi : muhasebe@parafinans.com.tr
internet Sitesi Adresi : www.parafinans.com.tr

A- SIRKETIN ORGANIZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

a) Sermayesi :110,000,000.00 TL
b) Ortaklik Yapisi : Anonim Sirket

¥




PAY SAHIBININ ADI, IKAMETGAH ADRESI | HISSE ADEDI | SERMAYE TUTARI
SOYADI/UNVANI (TL)

1-YAKUP DEGIRMENCI

Yénetim Kurulu Uyesi Onursal istanbul 93.005.000 93.005.000,00

Baskani

2-TARIK DEGIRMENCI

Yoénetim Kurulu Bagkani ve Genel [stanbul 9.999.000 9.999.000,00

Miduar

3-ELIF GULYURT

Yonetim Kurulu Uyesi istanbul 6.875.000 6.875.000,00

4-HATICE DEGIRMENCI

Ortak Istanbul 110.000 110.000,00

5-BERNA ORDU AKBULUT

Ortak Igdir 11.000 11.000,00

c)- Hesap Dénemi Iginde Meydana Gelen Degisiklikler:

PAY SAHIBININ ADI, | ONCEKI ONCEKI DONEM | CARI CARI DONEM

SOYADI/UNVANI DONEM SERMAYE DONEM SERMAYE
HISSE TUTARI (TL) HISSE TUTARI (TL)
ADEDI ADEDI

B- IMTIYAZLI PAYLARA ILISKIN BILGILER

a) Imtiyazl Pay Miktar (Varsa); YOKTUR.
b) Imtiyazli Paylarin Oy Haklarina lligkin Agiklama; YOKTUR

C- SIRKETIN YONETIM ORGANI, UST DUZEY YONETICI VE PERSONEL BILGILERI

a) Sirketin Yonetim Organi: 3 Adet yénetim kurulu tyesinden olusan Yonetim Kurulu'dur. 07.02.2023
tarihli Olagan Genel Kurul karar ile secilmiglerdir. (Tescil Tarihi Tescil Tarihi; 01.03.2023/10780 sayili

Gazete)

Yonetim Kurulu Uyeleri

Yonetim Kurulu Bagkani ve Genel Mudir
Ydénetim Kurulu Uyesi (Onursal Bagkan)

Yénetim Kurulu Uyesi

: Tarik DEGIRMENCI
: Yakup DEGIRMENCI
 Elif GULYURT




b)- Sirketin Ust Diizey Y6neticileri:

Unvani Adi Soyadi _
Yénetim Kurulu Bagkani ve Genel Midiir - Tarik DEGIRMENCI
Yénetim Kurulu Uyesi  Elif GULYURT _
Yénetim Kurulu Onursal Bagkani : Yakup DEGIRMENCI

c)- Personel Sayisi: 2024 yili igerisinde aylik calistirmis oldugu galisan say|si ortalama 87 kisidir.
D- Sirket genel kurulunca verilen izin gergevesinde yonetim organi uyelerinin sirketle kendisi veya
baskasi adina yaptigi islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler:

Yoktur.

2- YONETIM ORGANI UYELERI ILE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR

Saglanan huzur hakki, Gcret, prim, ikramiye, kar pay! gibi mali menfaatlerin toplam net tutarlar:
15.579.209,28 TL

Verilen ddenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkéanlar, sigortalar ve
benzeri teminatlarin toplam tutarlarina iligkin bilgiler:

Yoktur.

3- SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Yapilan Arastirma Gelistirme calismalari;

1-Otosis (Otomatik Onay Sistemi)

2-On Onay (1 dakika icinde musteri taleplerine 6n cnayi verme)
3-Aplikasyon ¢aligmasi

4-Cekin kadar nakit para

4-SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI GELISMELER

a) Sirketin ilgili hesap déneminde yapmis oldugu yatinmiara iligkin bilgiler:
Yoktur.

b) Sirketin ig kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim
organinin bu konudaki gorusi:

Sirketimizin i¢ kontrol birimi mevcut olup, faaliyetlerini ilgili mevzuat hiikiimleri
cercevesinde yiiriitmektedir.

c) Sirketin dogrudan veya dolayli istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler:
Dodrudan Istirakler Pay Orani

S.S.Tekstilkent ist Tekstil imalat konut Yapi koop. --- 1.200 TL

Dolayli istirakler Pay Orani
Yoktur
¢




d) Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iligkin bilgiler:
Yoktur.

e) Hesap dénemiicerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iligkin agiklamalar:
Hesap déneminde Ulusal Bagimsiz Denetim ve YMM A.$ tarafindan Bagimsiz
Denetim yapiimistir.

f) Sirket aleyhine acilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek
nitelikteki davalar ve olasi sonuglari hakkinda bilgiler:

Yoktur

g) Mevzuat hikimlerine aykin uygulamalar nedeniyle sirket ve yénetim organi Uyeleri
hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirimlara iliskin agiklamalar:

Yoktur.

h) Gegmis dénemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulasilamadidi, genel kurul kararlarinin
yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulasilamamigsa veya kararlar yerine
getiriimemisse gerekgelerine iligkin bilgiler ve dederlendirmeler:

2024 yihinda belirlenen hedeflere ulasiimistir. Genel Kurul Kararlan yerine
getirilmistir.

i) Yl icerisinde olaganustu genel kurul toplantisi yapilmigsa, toplantinin tarihi, toplantida
alinan kararlar ve buna iliskin yapilan islemlerde dahil olmak Gzere olaganistl genel
kurula iligkin bilgiler:

Yoktur.

i) Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri
gercevesinde yapilan harcamalara iligkin bilgiler:

Yoktur

k) Sirketler topluluguna bagl bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagl bir sirketle,
hakim sirketin yénlendirmesiyle onun ya da ona bagl bir sirketin yararina yaptigi hukuki
islemler ve gecmis faaliyet yilinda hakim sirketin ya da ona bagh bir sirketin yararina
alinan veya alinmasindan kaginilan tim diger énlemler.

Sirketler topluluguna bagh degildir.

5-FINANSAL DURUM

a) Finansal duruma ve faaliyet sonuglarina iliskin yénetim organinin analizi ve degerlendirmesi,
planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler kargisinda sirketin
durumu :

Sirketimiz 2024 yilini; 176.312.367 TL Briit kar, 121.005.195 TL net kar ile kapatmistir. Aktif
toplami  1.317.266.872 TL olup karsiifinda 253.335.980 TL tutarinda Oz Kaynak
bulunmaktadir. Oz kaynak getiri orani 2024 yili igin %57,19 dur.

Sirketin 93.998.489 TL tutarinda Sabit Kiymetleri olup bu kiymetler igcin bugine kadar
23.396.822 TL tutarinda amortisman ayriimistir. 2024 yilinda 12.545.078 TL amortisman
ayrilmigtir.




b) Gecmis yillarla karsilagtirmall olarak sirketin yil igindeki satiglari, verimliligi, gelir olusturma
kapasitesi, karliligi ve borg/é6z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin sonuglari hakkinda fikir
verecek diger hususlara iligkin bilgiler ve ileriye dénik beklentiler:

2023 yili 2024 yil
Dénem Kari / (Zarari) 120.138.145 176.312.367
Dénem Kari Vergi ve Yasal Yik. (35.002.233) (51.980.061)
Ertelenmis Vergi Gelir/(Gider) Etkisi (3.337.324) (3.327.111)
Dénem Net Kari / (Zarari) 81.798.588 121.005.195

c) Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadidina iligkin
tespit ve yonetim organi degerlendirmeleri:

Borca Batik durum s6z konusu degildir.
d) Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek icin alinmasi dustnulen dnlemler:

Yoktur.

e) Kar payl dagitim politikasina iliskin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa gerekgesi ile
dagitiimayan karin nasil kullanilacagdina iligkin éneri:

Karin dagitimi hususunda BDDK talimatlan ve Genel Kurul kararina gére hareket
edilecektir.

6- RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRILMESI

a) Varsa sirketin ongorilen risklere karsi uygulayacag risk yonetimi politikasina iligkin bilgiler,
1-Tek Kesideci bazinda limitin; Vergi Usul Kanununa gore belirlenen 6z kaynagin %5'ini gegmemesi

2-Tek Musteri bazinda limitinin; Vergi Usul Kanununa gére belirlenen 6z kaynagin %20'sini gegmemesi

e Daginik ve tabana yaygin misteri ile calismaktayiz, bu konuyu gelistirmek icin modeller
olusturulmaktadir.

e Mal ve hizmet teslimi yapiimamis islemlere aracilik edilmemektedir.

e Tim islemlerde kesideciden teyit alinmaktadir.

e  Musterinin ticari Uretim kapasitesinin ve is konusunun fatura tutari ve kesidecinin potansiyeli ile
uyumlu olup olmadiginin arastinimaktadir.

e Fatura temlikine konu her gek ratinge tabi tutulmakta ve kredi tahsis karari ile gapraz sorgulama
yapilmaktadir.

e T altyapisi ile etkin risk izleme yapilmaktadir. (Erken uyar sistemi kurulmustur. Problemli gekler
misteriler ile irtibata gecilerek problem dogmadan degistirimektedir.)

s Ik iglem yapilan musteri mutlaka is yerinde ziyaret edilmekte ve bu ziyaretler periyodik olarak
tekrar edilmektedir.

e Portfoyln vadesi 110 gunu gegcmeyecek sekilde yapilandiriimaktadir.

» Evrak eksikligi ile islem yapilmamaktadir.

e Teminat olarak cek disinda gerektigi hallerde ipotek/ tasit rehini gibi maddi teminatlar
alinmaktadir.

e Ayda bir Risk Komitesi yapiimaktadir.




e Haftada bir Kredi Komitesi yapiimaktadir.
e Firma ve kesideci ticari faaliyetlerine devam ediyor ve borcu ddeme kabiliyeti varsa; Anaparanin

en az yarisi alinarak en fazla 10 gin vade ételemesi yapiimaktadir,
e 5.000.000 TL Gzeri limitler, Kredi Komitesi Karari ile tahsis edilmektedir.

b) Olusturulmussa riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesinin ¢alismalarina ve raporlarina
iliskin bilgiler,

Riskin erken saptanmasi igin, Risk Izleme Birimi ve Raporlama sistemi olusturuldu.

c) Satislar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karhlik, borg/6z kaynak orani ve benzeri konularda
ileriye donlk riskler:

Yoktur

7- DIGER HUSUSLAR

a) Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacaklilarin ve
diger ilgili kisi ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikieki ¢zel dnem tasiyan olaylara
iliskin agiklamalar;

Yoktur.

b) llave bilgiler;
Yoktur.

Bu rapor; Gumruk ve Ticaret Bakanhgi tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan “Sirketlerin Yilllk Faaliyet Raporunun Asgari Igeriginin Belirlenmesi
Hakkinda Ydénetmelik” hikiimlerine uygun olarak hazirlanmis olup asagida isimleri yazili girketin
yonetim kurulu Gyeleri tarafindan 26.07.2024 tarihinde imzalanarak onaylanmisgtir.

TARIK DEGIRMENCI YAKUP DEGIRMENCI ELIF GULYU
~/, g " uT
NETIM KURULU BASKANI YONETIM KURULU UYESI YONETI RULU UYESI

(GENEL MUDUR) (ONURSAL BASKAN)




